
当社は「高品質の印刷を通じてお客さまの満足と信頼を気付き革新と挑戦を続けながら地域社会

に貢献し社員の成⾧を支える」という想いのもと、印刷業務を中心とした事業活動を通じて、地域や職

場内の環境改善や自然環境への配慮などにより「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、

持続可能な社会の実現に努めます。
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SDGsの達成に向けた取組み

地域発展への貢献

地域行事への積極的な参加を行い、地元に根
付いた企業として、地域社会とともに成⾧を目指
してまいります。

≪主な取組内容≫
・商工会、法人会の各種活動への積極参加
・地元スポーツクラブのチラシ作成への協力
・地域支援のための積極的な寄付

高品質な印刷物を提供

お客さまの求めるクオリティを提供できるように
活動すると共に環境にも優しい活動を実践して
まいります。

≪主な取組内容≫
・各種最新設備への入替推進
・印刷時における再生紙の積極的な利用推進
・非合法材不使用の確認

SDGsとは
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。

安全安心な職場環境の構築

従業員全員が安全安心で健康に働くことが出来
る職場環境の整備、働き方改革の実践による、
誰もが働きやすい組織を目指してまいります。

≪主な取組内容≫
・健康診断の実施と積極的な受検の推進
・同一労働同一賃金対応の徹底
・勤務時間の厳密な管理（残業の事前申請）

環境保護の実現

従業員一人ひとりの環境に対する意識を高め、
事業活動を通じて環境の保護を実現します。

≪主な取組内容≫
・インクカートリッジ再利用やマイボトルの推奨
・LEDやHV車の積極的な導入
・FSC認証紙の積極的な利用


