
当社は「私たちはお客様から『ありがとう』をいただける企業をめざします」という企業理念のもと、お客

様の財産の末永い保全を図り、事業活動を通じて「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢

献し、持続可能な社会の実現に努めます。
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SDGsの達成に向けた取組み

地域活性化への貢献

地域のみなさまが安心して快適に暮らせるよう、
事業活動や地元のスポーツチームへの支援を通
じて、地域の持続的な社会の実現に貢献してま
いります。

≪主な取組内容≫
・ヴァンフォーレ甲府へのタオル支援
・地元の多様な人材を積極的に採用

環境に配慮した廃棄物処理の
厳格化

事業活動を通じて環境保全を行い、豊かできれ
いな街づくりへ貢献してまいります。

≪主な取組内容≫
・廃棄物、廃液の徹底した管理と処理
・環境に配慮した洗剤の使用と管理
・自社の水の使用状況を適切に管理
・LED、HV車の導入

SDGsとは
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。

信頼性の高いサービスの提供

常にお客様の視点にたち、多様なニーズに応え
られる質のよいサービスを提供し、信頼性の高い
事業を継続してまいります。

≪主な取組内容≫
・事業継続計画（BCP）の作成
・安全基準を明確にした事業活動
・法令遵守を朝礼等で徹底し社内全体でコンプ
ライアンスへの意識醸成を実施

快適な職場環境の整備

お客様の視点に立った空間を整備するとともに、
社員が働きやすい環境整備をつづけてまいります。

≪主な取組内容≫
・生活環境に配慮し積極的に外国人材を雇用
・安全管理者の設置と社員向け安全会議開催
・産業医や保健師による社員の健康管理
・資格や講習費用の全額補助


