
当社は「ライフラインを技術で支えるという社会的責任。誠意と自信を持った施工。」という企業理念の

もと、事業にかかわる顧客や地域の持続可能性と従業員に対しても働きやすい環境整備など配慮を

行い、「持続可能な開発目標（SDGs）」の達成に貢献し、持続可能な社会の実現に努めます。 
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株式会社奥井商工 SDGs宣言 

SDGsの達成に向けた取組み 

   地域・社会への貢献 
 
地域との関わりを大切にし、事業活動を通じて、
地域社会の活性化に貢献してまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・山梨県や山梨市との災害協定の締結 
・フードバンクへの積極的な支援実施 
・河川清掃活動や富士山清掃活動への参加 

   地域ライフラインの守護者 
  
公共工事の施工を中心に、地域社会のインフラ整
備を支援するとともに、環境に配慮したクリーンな
経営を実践してまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・環境配慮型設備への積極投資 
・法律に則った適切な排水廃材の処理の実施 
・水素エネルギー実現化に向けた活動への取組み 

SDGsとは 
・貧困、気候変動、人種・性差別、働き方などのさまざまな問題が顕
在化する中、持続可能な社会をつくるために国連が定めた国際目標
です。2030年までに解決すべき優先課題として、17の目標と169の
ターゲットが示されています。 

   業務遂行のための労働環境 
 
社員それぞれが能力を発揮できる働きやすい職場
環境を整備してまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・外部機関に各種相談のホットラインを整備 
・ハラスメント等の徹底排除のための研修実施 
・ノー残業デイ実施によるワークライフバランス実現 
・資格取得費用の助成金支給 

   安全で確実な施工  
 
地域のライフラインを管理している責任と誇りを持ち
活動してまいります。 
 
≪主な取組内容≫ 
・資材管理体制整備の実施 
・水回りから空調設備までの一貫工事による高 
 クオリティな施工の実現 
 


